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Biedribas
“Augstakas izglitibas un zinatnes informacijas tehnologijas
koplietoSanas pakalpojumu centrs”
STATUTI

I nodala. Visparigie noteikumi

Biedribas nosaukums ir “Augstakas izglitibas un zinatnes informacijas tehnologijas
koplietoSanas pakalpojumu centrs” (turpmak teksta — Biedriba), saisinati — VPC.
Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda ir “Higher Education and Science
Information Technology Shared Service Centre”.

Biedribas merkis ir veicinat Latvijas Republikas augstakas izglitibas un zinatnes

institliciju attistibu un starptautisko konkur€tsp&ju, integréjot, attistot un nodroSinot

augstas kvalitates koplietojamus informacijas tehnologiju pakalpojumus, t. sk., mérka
nolukos:

3.1. veicinat informacijas tehnologiju koplietosanu;

3.2. attistit un nodrosinat koplietoSanas informacijas tehnologiju pakalpojumus;

3.3. koordinét un nodroSinat ar informacijas tehnologijam un datiem saistitu
starptautisko izglitibas un zinatnes resursu un pakalpojumu ievieSanu Latvija, ka
ar1 istenot Latvijas intereSu parstavibu dazadas organizacijas starptautiska [tment
atbilstosi biedru kopigam interesém;

3.4. koordingt vienotu datu uzkrasanas, lietoSanas un apmainas standartu un procediiru
ievieSanu;

3.5. veicinat augstakas izglitibas un pétniecibas datu koplietosanu, izveidot kopigu
datu repozitoriju un nodroS$inat ta uzturéSanu;

3.6. nodrosinat tehnologisko atbalstu izglitibas un zinatnisko institiiciju projektiem;

3.7. sadarboties ar nozaru uznémumiem jaunu tehnologiju un risinagjumu piesaistei
Latvijas augstakajai izglitibai un zinatnei;

3.8. veicinat digitalo transformaciju un digitalo prasmju attistibu;

3.9. veicinat un atbalstit biedribas biedru savstarp&jo informacijas apmainu;

3.10. sadarboties ar valsts institiicijam Latvija un Eiropa, kuras atbild par digitalizacijas,
augstakas izglitibas un zinatnes politikas veidoSanu, lai sekmétu augstakas
izglitibas un zinatnes nozares digitalo transformaciju.

3.11. 1stenot dazadus Latvijas un starptautiska m&roga projektus biedru interesgs.

Merku sasniegSanai Biedriba veic $adus uzdevumus:

4.1. piesaista publisko un privato finans€jumu, t. sk., mérka dotacijas un ziedojumus;
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4.2. veic sabiedriska labuma darbibu, kas saistita ar izglitibas un zinatnes veicinasanu
Latvija;

4.3. popularizé sabiedriba Latvija un pasaulé Biedribas biedru sasniegumus un
nozimigas darbibas;

4.4. sadarbojas ar citam organizacijam ar lidzigiem mérkiem nacionalaja un
starptautiska lItment;

4.5. ir tiesiga veikt saimniecisko darbibu normativajos aktos noteiktajos ietvaros, lai
sasniegtu Biedribas meérki;

4.6. veic citus uzdevumus, kas saistiti ar Biedribas mérki.

Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

Ar Biedru sapulces lémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas

struktiirvienibas. To darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arf attiecibas ar Biedribu regulé

strukttirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas Biedru sapulce.

Biedribu dibina Cetras Latvijas zinatnes universitates — Rigas Stradina universitate,

Rigas Tehniska universitate, Latvijas Universitate un Latvijas Biozinatnu un tehnologiju

universitate.

II nodala. Biedru iestaSanas biedriba, izstaSanas un izslégSana

Iesniedzot motivetu pieteikumu, uz dalibu Biedriba biedra statusa, var pretend&t jebkura
juridiska persona, kas atbalsta Biedribas darbibas meérki un atbilst vienai no divam
sadam Biedribas biedru kategorijam:

8.1. Pilntiesigais biedrs — Latvijas valsts dibinata augstskola, kurai ar Ministru kabineta
rikojumu noteiktais augstskolas tips ir “zinatnes universitate”,

8.2. Asocictais biedrs — izglitibas vai zinatnes institlicija, vai cita juridiska persona,
kuras darbibas mérkis un strat€gija atbilst biedribas mérkim. Asociéta biedra
kandidata atbilstibas papildu kritérijus dalibai Biedriba nosaka Padome.

Lémumu par Pilntiesiga biedra uznemsanu pienem Biedru sapulce, kura pieteicgja

motiveéto ligumu izskata tuvakas Biedru sapulces laika. Uz Biedru sapulci Padome var

uzaicinat pieteic€ju. Pieteic€ja neieraSanas nav Skérslis lemuma pienemsanai.

Lémumu par Asociéta biedra uznpemsanu Biedriba pienem Padome, kura pieteicgja

motiveétu lugumu izskata tuvakas Padomes sédes laika. Uz Biedru sapulci Padome var

uzaicinat pieteic€ju. Pieteic€ja neieraSanas nav Skérslis [éemuma pienemsanai.

Jau esoSs biedrs ir izsledzams, bet jaunu pieteic€ju ka biedru uznemt nedrikst, ja tas ir

vai kliist par jau esoSa biedra strukttru.

Ja Padome pienem lémumu pieteic€ju Biedriba neuznemt, pieteic€js par to var iesniegt

stidzibu Biedru sapulcei, kura pieteicgja ligumu izskata tuvakas Biedru sapulces laika.

Ja Biedru sapulce pienem l[émumu pieteicgju biedriba neuznemt, pieteic€js var iesniegt

atkartotu motivetu pieteikumu, bet ne atrak ka gadu péc Biedru sapulces lémuma.

. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, iesniedzot Biedribai rakstveida

pazinojumu.

. Pilntiesigo biedru var izslégt no Biedribas ar Biedru sapulces 1émumu, ja biedrs:

15.1 vismaz seSus méneSus péc Biedru sapulces noteikta termina (vai péc rékina
sanems$anas) un, ar1 pec rakstiska atgadinajuma sanemsanas, neveic biedra naudas
maksajumu;

15.2 pielayj ricibu (darbibu vai bezdarbibu), kura rada Biedribai bitiskus finansialus
vai reputacijas zaud€jumus vai bitiskus ta riskus. Gadijuma, ja zaud€jumi jau ir
radusies, Biedru sapulce vispirms pienem lémumu, ar ko ierosina Pilntiesigo
biedru Tstenot ricibu, kas vérsta uz zaudéjumu noveérsanu.
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16.

Jautajumu par Biedribas Pilntiesiga biedra izslégSanu izskata p&c 15.2 punkta min&to

apstaklu konstatéSanas tuvakaja Biedru sapulcé. Uz Biedru sapulci uzaicina izsledzamo
biedru. Izsledzama biedra neieraSanas nav Skérslis [éemuma pienemsanai.

17. Asociéto biedru var izslégt no Biedribas ar Padomes [émumu. Biedra izslegsanu Padome
uzsak, ja biedrs:

19.

20.

21.

22.

17.1. vairak neka tris ménesus péc Biedru sapulces noteikta termina neveic biedra
naudas maksajumu;

17.2. nepilda Biedru sapulces Iémumus;

17.3. nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

17.4. ar savu ricibu (darbibu vai bezdarbibu) kaité Biedribai vai tas reputacijai;

17.5. veic citu darbibu saistiba ar Biedribu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto;

17.6. ir pielavis biitisku aréjo normativo aktu parkapumu.

18. Jautajumu par Biedribas Asociéta biedra izslégSanu, Padome izskata tuvakas sédes

laika, uzaicinot izsledzamo biedru. Izslédzama biedra neieraSanas nav Skérslis [emuma

pienemsanai.

I1I nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

Pilntiesigajam biedram ir $§adas tiesibas:

19.1. piedalities Biedribas parvaldg, t. sk., piedalities Biedru sapulcg, pieprasit konkrétu
jautajumu izskatiSanu Biedru sapulcg, pieprasit Padomes sédes sasaukSanu;

19.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, t. sk., iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, [éEmumiem un rikojumiem, ka ar1 finanSu situaciju,

19.3. piedalities visos Biedribas organiz&tajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlabosanu, pamatot savu viedokli;

19.4. sanemt pakalpojumus no Biedribas.

Pilntiesigajam biedram ir $adi pienakumi:

20.1. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mé&rku un uzdevumu stenoSanu;

20.2. savlaicigi, Biedru sapulces noteikta termina, samaksat biedra naudas, un citus
maksajumus, ko biedrs uznémies ka saistibas;

20.3. ieverot Biedribas statiitu prasibas, Biedru sapulces 1emumus un Biedriba noteikto
1eksgjo kartibu;

20.4. deleget augstakas izglitibas un zinatnes parvaldibas un IT specialistus darbam
Biedribas organizétajas pastavigajas un AD-hoc darba grupas;

20.5. popularizét Biedribu un celt tas prestizu sabiedriba;

20.6. regulari atjauninat informaciju par sevi Biedribas biedru registracijas datu bazg,

20.7. ieverot Biedribas uztur€to un nodroSinato sisttmu droSibas prasibas un
izmantoSanas noteikumus, un labo praksi.

Asociétajiem biedriem ir $adas tiesibas:

21.1. ar noveérotaja tiesibam piedalities Biedru sapulc€, rosinat konkrétu jautajumu
izskatiSanu Biedru sapulcg, rosinat Padomes sapulces sasaukSanu.

21.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, t.sk., iepazities ar visu Biedribas
institiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

21.3. piedalities visos Biedribas organiz&tajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, pamatot savu viedokli;

21.4. sanemt pakalpojumus no Biedribas (attiecas uz Asoci€tajiem biedriem, kuri ir
izglitibas un zinatnes institiicijas);

Asociétajiem biedriem ir §adi pienakumi:

22.1. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu istenosanu,
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22.2. savlaicigi samaksat biedra naudu vai uzturét Asociéta biedra statusu caur
ziedojumu natara  (in-kind)  (piem&ram, aprikojums, infrastruktira,
programmatiira, datu kopas, intelektualais Tpasums, u. tml.), par to vienojoties ar
Padomi;

22.3. populariz€t Biedribu un celt tas prestizu sabiedriba;

22.4. regulari atjauninat informaciju par sevi Biedribas biedru registracijas datu bazg;

22.5.ieverot Biedribas uzturéto un nodroSinato sist€mu droSibas prasibas un
izmantoSanas noteikumus, un labo praksi.

IV nodala. Biedru sapulce

23. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1éméjinstitiicija.
24. Biedru sapulces pilnvaras ietver:
24.1. Biedribas stratégijas un mérku noteik$anu, nepiecieSamibas gadijuma veicot
grozijumus statiitos;
24.2. Biedribas ikgadg€ja budzeta apstiprinaSanu;
24.3. Padomes sesta locekla iecel$anu un atsauksanu;
24 4. atalgojuma noteikSanu Padomes locekliem un Padomes priekssedétajam;
24.5. Revizijas komisijas apstiprinasanu;
24.6. Gada parskata apstiprinaSanu;
24.7. Pilntiesigo biedru biedra naudas un Asoci€to biedru naudas apmera noteikSanas
principu apstiprinaSanu un Biedru naudas samaksas termina noteikSanu;
24.8. lémuma pienemsanu par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinaSanu vai
reorganizaciju.
25. Biedru sapulcg ar balsstiesibam ir tiesigi piedalities Biedribas pilntiesigie biedri. Bez
balsstiestbam Biedru sapulc€ var piedalities Asociétie biedri.
26. Kartejo Biedru sapulci Padome sasauc vienu reizi gada ne vélak ka divas ned€las pirms
sapulces nosiitot katram biedram rakstisku uzaicinajumu.
27. Arkartas Biedru sapulce var tikt sasaukta péc ne mazak ka divu Padomes loceklu
iniciativas, bet to ir jasasauc nekavéjoties, ja to pieprasa vismaz viens Pilntiesigais biedrs,
noradot sasaukSanas iemeslu.
28. Arkartas Biedru sapulce tiek sasaukta ne vélak ka septinas dienas pirms sapulces,
sapulces iniciatoram nosiitot katram biedram rakstisku vai elektronisku (ar drosu
elektronisko parakstu uz biedru datu bazg noradito biedra e-pasta adresi) uzaicinajumu un
darba kartibas projektu.
29. Padome sasauc Biedru sapulci un biedriem pazino tas darba kartibu vismaz Cetrpadsmit
dienas pirms Biedru sapulces sasaukSanas, ja taja paredz€ts lemt par $adiem jautajumiem:
29.1. grozijumu izdariSanu Biedribas statiitos;
29.2. Padomes un Revizijas komisijas loceklu ievéléSanu un atsaukSanu;
29.3.1émuma pienemSanu par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai
reorganizaciju.
30. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz tris ceturtdalas no Pilntiesigajiem
biedriem (nepiecieSamibas gadijuma skaitu noapalo) un visiem Pilntiesigajiem biedriem par
Biedru sapulci pazinots statiitos noteiktaja kartiba. Biedru sapulci var organizet ar attalinati,
izmantojot funkciong€joSus digitalos rikus, ja tie ir pieejami visiem biedriem.
31. Ja Biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma del, tris nedelu laika tiek sasaukta
atkartota Biedru sapulce ar tadu paSu darba kartibu, kas ir tiesiga pienemt l@mumus
neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi Pilntiesigie

biedri.
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32. Biedru sapulces [éemums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no klatesoSajiem
Pilntiesigajiem biedriem. L€mums par stattitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu,
reorganizaciju un turpinaSanu, ir pienemts, ja par to nobalso tris ceturtdalas
(nepiecieSamibas gadijuma skaitu noapalo) no klatesoSajiem Pilntiesigajiem biedriem.

33. Biedru sapulce ievéele tas vaditaju, protokol&taju un protokola pareizibas apstiprinataju,
ka arT apstiprina darba kartibu. Biedru sapulces darba nodro$inasanai, biedri var pieaicinat
atbalsta personalu.

34. Biedru sapulcei ir tiesibas pienemt ar1 tadus I1émumus, kas ietilpst Padomes vai Valdes
kompetencg, ka arT pienemt I€mumus par biedru papildu saisttbam. Tam jabut vienlidzigam
vienas kategorijas biedru starpa.

V nodala. Padome

35. Padome pilda Biedribas Valdes darbibas parraudzibu un konsultativas funkcijas un to
veido sesi Padomes locekli. Padomes 1émumi ir saistosi Valdei.
36. Biedru sapulce iecel Padomes loceklus uz tris gadiem.
37. Katrs Pilntiesigais biedrs delegé vienu Padomes locekla kandidatu. Vienu Padomes
locekli delege Izglitibas un zinatnes ministrija. Par vél vienu Padomes locekli, Pilntiesigie
biedri vienojas visi kopa.
38. Katram Pilntiesigajam biedram un Izglitibas zinatnes ministrijai ir tiesibas atsaukt savu
delegéto Padomes locekli, ta vieta deleggjot citu, kur§ turpina pildit Padomes locekla
pilnvaras 1idz eso$as Padomes pilnvaru beigam. Pilntiesigo biedru kopigi izvéléto Padomes
locekli var atsaukt visi Pilntiesigie biedri kopa péc vismaz divu Pilntiesigo biedru
ierosinajuma. Sajos gadfjumos, tiek sasaukta Biedru sapulce Padomes loceklu
apstiprinasanai.
39. Ja nav panakta vienoSanas par kadu Padomes locekli vai kads Padomes loceklis tiek
atsaukts, Padome var stradat piecu loceklu sastava.
40. Padome no sava vidus ievelé Padomes priekSsédétaju un Padomes priekssédetaja
vietnieku.
41. Padome ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz divas treSdalas no Padomes locekliem.
Padome pienem lémumus ar vismaz cetru Padomes loceklu apstiprinosu balsojumu.
Padomes sédes var organizet ar attalinati, izmantojot funkciong€josus digitalos rikus, ja tie
pieejami visiem Padomes locekliem. Par Padomes darba kartiba ieklautajiem jautajumiem
Padomes locekliem ir tiesibas balsot rakstiska veida pirms Padomes sédes, savu balsojumu,
kas parakstits ar droSu elektronisko parakstu, nostitot Padomei ne vélak ka divas stundas
pirms Padomes sédes norises laika. Padomes loceklis, kur$ balso pirms Padomes sédes,
izmantojot elektroniskos sazinas lidzeklus, ir uzskatams par klat esoSu Padomes locekli
sede.
42. Padomes prieksseédetajs organizé Padomes darbu. Padomes priekS§sédétajs var islaicigi
uzpemties valdes locekla pienakumus, ja tas nepiecieSams Biedribas darbibas
nepartrauktibai un to atbalsta Padome, pienemot attiecigu lemumu. Sada gadijuma Padomes
priekssédetajs uz laiku ne ilgak ka par seSiem ménesSiem kliist par valdes locekli, un vinam
jadarbojas atbilstosi valdes locekla kompetencei.
43. Padome:

43.1. lemj par Biedribas Asocito biedru uznemsanu un izslégSanu;

43.2. sasauc kartgjo vai, pec viena Pilntiesiga biedra vai vismaz divu Padomes loceklu

pieprasijuma, arkartas Biedru sapulci;
43.3. izskata Valdes sagatavotos materialus un uzrauga Biedru sapulcgs pienemto
lémumu izpildi;
43.4. sniedz Biedru sapulcei parskatu par Padomes darbibu;
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43.5. ciktal tas nav pretruna ar Biedribas Statlitos noteikto deleg&umu, nosaka
jautajumus, kurus izlemjot, Valdei nepiecieSama Biedru sapulces vai Padomes
piekriSana;

43.6. uzrauga Biedribas budzeta izpildi un informé par to biedrus;

43.7.iecel Biedribas Valdi un lemj par Valdes loceklu pilnvaram, pienakumiem,
specialajam prasibam un atalgojumu;

43.8. nosaka Biedribas struktiiru, amata vietu skaitu un pilnvaras, taja skaita Biedribas
valdes loceklu kompetences;

43.9. apstiprina Biedribas Tstenojamo projektu sarakstu un sniedz ieteikumus Valdei
Biedribas stratégijas izstradei pirms tas apstiprinasanas Biedru sapulcg;

43.10. parrauga Biedribas stratégijas izpildi;

43.11. izskata Valdes sagatavotos Biedribas saimnieciskas darbibas planus un
zinojumus par Biedribas saimniecisko darbibu un informé biedrus;

43.12. veido darba grupas/komisijas/padomes konkrétu iniciativu vai projektu
planosanai un uzraudzibai, ka arT nosaka to uzdevumus, atbildibu, darbibas
terminus un apstiprina personalsastavu. Padomes izveidoto darba grupu
izstradatos priekslikumus izveérte un apstiprina Padome.

V1 nodala. Izpildinstitucija

44. Biedribas izpildinstitiicija ir Valde, kuras sastava ir tris Valdes locekli, kuri darbojas
uz pilnvarojuma Iiguma pamata:

44.1 Valdes priekssedetajs, kas atbild par valdes un organizacijas darbu;

44.2 Valdes loceklis, kas atbild par infrastruktiiru un tehniskajiem jautajumiem;

44 3. Valdes loceklis, kas atbild par pakalpojumu attistibu;
45. Valdes priekssédetaju un pargjos valdes loceklus, nosakot to pilnvaras uz tris gadiem,
iece] Padome.
46. Valde par savu darbu atskaitas Padomei un Biedru sapulcei.
47. Valdes priekssedetajs atseviski, vai divi Valdes locekli kopa, ir tiesigi parstavet
Biedribu.
48. Valdei ir $adi pienakumi:

48.1. planot un vadit Biedribas darbu;

48.2. izpildit Biedru sapulces un Padomes lemumus, t.sk., ievérojot noteiktos ricibas
ierobezojumus (pieméram, par finansialo saistibu limitiem, pie kadiem Valdei
nepiecieSams Biedru sapulces vai Padomes saskanojums);

48.3. sastadit Biedribas gada budzeta projektu un iesniegt to izskatiSanai Padomei,

48.4. izpildit Biedru sapulces apstiprinato budZetu, piesaistit un parvaldit Biedribas
finan8u lidzeklus;

48.5. izstradat Biedribas strat€giju un iesniegt Padomei;

48.6. sastadit Biedribas gada darba planu;

48.7.beidzoties Valdes pilnvaram, nodot lietas un sadarboties ar jauno Valdi,
iepazistinot to ar Valdes darbibu, nododot tai priekslikumus par Biedribas gada
pasakumu planu un gada budzetu;

48.8. organizet Biedribas darbu, viesu uznemsSanu, pasakumu planosanu, piesaistit
finans€jumu mérka dotaciju, ziedojumu, sponsor&sanas vai cita veida, ka art veikt
citus Biedribas atbalsta pasakumus;

48.9. sniegt Biedru sapulcei parskatu par Biedribas darbibu;

48.10. sniegt Padomei operativu informaciju par Biedribas darbu;

48.11. atbildet par citiem jautajumiem, kas ir tiesi saistiti ar Biedribas darbibu, bet kuri
neietilpst ekskluziva Biedru sapulces vai Padomes kompetence.
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49.Valde ir tiesiga izveidot darba grupas atsevisku jautajumu risinasanai, ieklaujot darba
grupas biedrus, ka ar1 attiecigas jomas ekspertus. Darba grupas izstradatos priekslikumus
izverte un apstiprina Valde un Padome.

50. Darbibas gada beigas Valde sagatavo gada parskatu, t.sk., bilanci, ienémumu un
izdevumu parskatu, ziedojumu un davinajumu parskatu un zinojumu, savlaicigi iesniedz to
Padomei un Biedru sapulcei, Revizijas komisijai, un normativajos aktos noteiktaja kartiba
iesniedz attiecigaja valsts institiicija.

51. Valdes priekSsedetajs un Valdes locekli sanem Padomes noteiktu atalgojumu par savu
pienakumu izpildi, ka arT attiecigas kompensacijas par pamatotajiem izdevumiem.

52. Valdi (visu kopuma, prieks$sédetaju vai jebkuru no Valdes locekliem) var atsaukt
Padome, ja tam ir svarigs iemesls. Par §adu iemeslu jebkura gadijuma uzskatama pienakumu
neizpilde vai nepienaciga izpilde, nesp&ja vadit biedribu, kait€§juma nodarisSana biedribas
interesém, ka ar uzticibas zaud&Sana.

53. P&c Valdes priekssedétaja vai Valdes locekla atsaukSanas var tikt izmaksats atsaukSanas
pabalsts vienas méneSa algas apméra. Lémumu par atsaukSanas pabalsta izmaksasanu
pienem Padome.

VI nodala. Revizijas komisija

52. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic Revizijas komisija 3
loceklu sastava, kura revizijas un auditu veikSanai, organiz€ profesionala arpakalpojuma
sniedz&ja piesaisti un izveli. Par izvéleto arpakalpojuma sniedz€ju un pasu pakalpojumu,
Revizijas komisija informé Biedru sapulci, un Valde slédz ligumu.
53. Revizijas komisijas loceklus ievélé Biedru sapulce uz laiku Iidz 5 gadiem. Revizijas
komisijas loceklus ievélésanai delegé pa 1 parstavim kopigi no katras biedru grupas (vienu
parstavi — pilntiesigie biedri, vienu parstavi — asocictie biedri). Tiesibas delegét 1 komisijas
locekli tiek pieskirtas Izglitibas un zinatnes ministrijai, nostitot ministrijai inform&joSu
veéstuli. Ja Izglitibas un zinatnes ministrija $is tiesibas neizmanto, treso revizijas komisijas
locekli delegg Pilntiesigie biedri.
54. Par Revizijas komisijas locekli nedrikst biit Biedribas pasreiz€jas vai ieprieksgjas
Padomes vai Valdes loceklis.
55. Revizijas komisijas TstenoSanai un kontrolei, piekritigais ikgadg€jais darbibas
uzraudzibas tvérums ietver vismaz $adas aktivitates:

55.1. Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

55.2. atzinumu sniegSanu par Biedribas budZeta izpildi un gada parskata kvalitati,

55.3 .Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu izvertgjumu;

55.4. ieteikumu sniegSanu par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;

55.5. informacijas tehnologiju un personu datu aizsardzibas risku novérSanas

novertgjumu;
55.6. citus ar Biedribas darbibu saistitus jautajumus no revizijas un auditu prizmas pec
pasas Revizijas komisijas ieskatiem vai Biedru sapulces ierosinajumiem.

56. Revizijas komisija no sava vidus ievel€ priekssédetaju.
57. Revizijas komisija ir lemttiesiga, ja sédé piedalas vairak neka puse no Revizijas
komisijas locekliem. Vienada balsu skaita gadijuma, izSkiroSa ir Revizijas komisijas
prieksseédetaja balss. Sedes var noturét ari attalinati, izmantojot funkciongjosus digitalos
rikus, ja tie ir pieejami visiem dalibniekiem.
58. Revizijas komisija veic reviziju Biedru sapulces noteiktajos terminos, tau ne retak ka
reizi gada.
59. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai pec Revizijas komisijas
atzinuma sanemsanas.
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VII nodala. Biedribas likvidacija

60. Biedribu var likvidét Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajos gadijumos.
61.Likvidacijas gadijuma pirms Biedribas mantas sadales Biedru sapulce, saskanojot ar
Izglitibas un zinatnes ministriju (ja vien ta no $Iim tiesibam neatsakas), nosaka personas,
kuram ir tiesibas uz So mantu. Par tadam var but personas, kuru darbiba ir sasaistama ar
Biedribas mérki un meérki ietilpstoSiem uzdevumiem, funkciju izpildi un pakalpojumu
sniegSanu. P&c kreditoru prasijumu apmierinaSanas vai viniem paredz&tds naudas
deponésSanas un likvidacijas izdevumu segSanas, likvidators novirza atlikuso Biedribas
mantu personam, kuram §1 punkta kartiba ir noteiktas tiesibas uz o mantu.

Riga,
2025.gada 13.februari

Biedribas valdes priekssédétajs Janis Grevins
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